CUARTO DONDE SE GUARDAN LAS DONACIONES QUE INGRESAN A LA
INSTITUCION

ALIMENTOS NO
PERECEDEROS
TEETTT——— |

E d




COMEDOR DE LOS BENEFICIARIOS DEL SERVICIO SOCIAL OFRECIDO POR
LA INSTITUCION




COCINA'Y ESPACIO DONDE SE PREPARAN LOS ALIMENTOS




EJEMPLO DE ALIMENTOS OFRECIDOS POR LA INSTITUCION




DOCUMENTOS EN CONDICIONES DESFAVORABLES




FUNCIONES DESCRITAS POR LA DIRECTORA
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REGISTRO DE LOS BENEFICIARIOS DEL SERVICIO OFRECIDO POR LA
INSTITUCION




CONTRATO DE VOLUNTARIOS




CARTA DE ENTREGA DEL ARCHIVO A LA FUNDACION




ARREGLO Y ACTUALIZACION DE ARCHIVO
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ENTREGA DE MISION, VISION Y MANUALES DE FUNCIONES

|
" Manual de Funciones

La Casa de la Misericordia
Emperatriz de Los Cielos



FUNDACION CENACULOS D.

v
NIT 900752698-1

Manual Especifico de Funciones y Requisitos de los
Voluntarios que Laboran en g Casa de la Misericordia
Emperatriz de los Cielos

| Denominacién del

Em,
Niimero de Ca :TL NSRS
’ ndencia: Administrativa =
R o

| eporta a: Junta Directiva

o SR oS
jCoordma‘xr todas las actividades de upervisar el desempefio de los
volun!anados,. lar los py » segurar que todas las actividades se organicen
}‘de manera eficiente. organizada, se; las medidas de higi i

iene y calidad.
sericordia Emperatriz de los C ielos, debe hacer
fi 1 9

| El director de la Casa de Ia Mi

1 de las si 2 [
> Gestionar Tecursos, para apoyo de la institucién
> Velar por el imiento de los 1 , deter ©

instrucciones de la junta directiva
Ejecutar todos los procedimientos que establece la ley 1850 de 2017 de Colombia
para las Entidades sin Animo de Lucro, (Ley 1850, 2017)
Organizar y delegar actividades a los voluntarios
Prever, organizar y controlar las funciones dentro de la organizacién
Planificar estrategias que le permitan toma decisiones
y continua
Organizar y administrar los recursos
Hacer firmar el contrato de voluntariado a qQuienes ingresen a laborar en la
institucion

de una manera adecuada |

4. Requisitos de Estudio y

| Estudi

t;s ; Experiencia

&

| Administrador de empresas, y demas

xigidos por la junta directiva

Experiencia minima 2 aflos en cargos
similares

4 2 Competencia
Competencias Esenciales

Competencias Funcionales

oy Planencn

idad de planear aneaci e

Capaclc idad de gomml y seguimiento Toma dg d:i;:llsmnesl e
ili Direccion de los voluntarios

Responsabilidad
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